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; QUIENES SOMOS?

Valores institucionales DSV
Nuestro colegio fomenta y cultiva cinco valores institucionales:

S | e T | .
RESPONSABILIDAD EMPATIA MODESTIA

« Ponerse en el lugar del

HONESTIDAD

« Comportarse, expresarse con

)

o Cumplir con los

« Moderar sus actos y

« Reconocer y valorar los

coherencia y sinceridad, de derechos y dignidad compromisos y deberes. otro. , pensamientos frente a los

acuerdo a los valores de propia y los de los demas. - Valorar la integridad - Mostrar cercania'y logros obtenidos.

verdad y justicia. « Cuidar y preservar el propiay ajena. solidaridad frente a « Reconocer las virtudes y
- Responder ante sus actos. necesidades y fortalezas con humildad.

Respetar la verdad en entorno y medio ambiente.
relacion con el mundo, los

hechos y las personas.

Buscar, aceptar y decir la

verdad, ante todo.

sentimientos de los
demas.

ST ENTEEC I | os invitamos a hacer tangibles nuestros valores DSV en nuestro diario quehacer.

dice, se piensa y se hace.



NUEVOS BENEFICIOS
Accede a estos beneficios presentando tu CREDENCIAL DSV

SALUD DEPORTE RECREACION DESCANSO


https://www.dsvalpo.cl/recursoshumanos/salud/salud/
https://www.dsvalpo.cl/recursoshumanos/recreacion/recreacion/
https://www.dsvalpo.cl/recursoshumanos/descanso/descanso/
https://www.dsvalpo.cl/recursoshumanos/deporte/deporte/

NUEVOS BENEFICIOS
Accede a estos beneficios presentando tu CREDENCIAL DSV

ALIMENTACION SERVICIOS TIENDAS AUTOMOTRIZ


https://www.dsvalpo.cl/recursoshumanos/alimentacion/
https://www.dsvalpo.cl/recursoshumanos/servicios/
https://www.dsvalpo.cl/recursoshumanos/tiendas/
https://www.dsvalpo.cl/recursoshumanos/automotriz/

TALLERES BIENESTAR

Favor tomar contacto con los colegas directamente

YOGA FUTBOL FRISBEE AYURVEDA

Todos los lunes / 16:00 horas Todos los miércoles / 17:00 horas Todos los viernes / 16:00 horas S con @ses Ml ErEs e Gomiimmen
Sala N300 Estadio Estadio


mailto:b.scheele@dsvalpo.cl
mailto:s.cerda@dsvalpo.cl
mailto:e.rivera@dsvalpo.cl
mailto:a.melis@dsvalpo.cl
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B CURSO DE DANZA ARABE
MY Para: Funcionarias y
4. Exalumnas DSV

., mensuales (4 clases)
Dia: Jueves
Hora: 16:30 a
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iVen a compartir tiempo de risas,
bienestary baile!

Favor contactar a Cecilia Puelma

[

LA

N 7 A
| N


mailto:c.puelma@dsvalpo.cl

iBAILE ENTRETENIDO! )

MITTWOCH,
17.00 BIS 17:H5 UHR
AULA DSV

PROFESOR: ALEXIS SANCHEZ
INSTAGRAM @ ALES ANCHEZ.OI
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EXTENSION CULTURAL Y RECURSOS HUMANOS



~ TALLER
= GRATUITO
DE CUECA

o ,

PARA: todos los colaboradores DSV
DIAS: los dias 2, 6, 9 y 10 de septiembre
HORA: de 17:00 a 18:00 horas
- Requiere inscripcion previa, aun nos quedan 20
CuUpoSs.

¢, Te imaginas todos bailando cueca juntos el 13
de septiembre?

No importa si no sabes bailar o si eres un experto; lo
Importante es participar, divertirse y celebrar
nuestras raices.



WILLKOMMEN!

Wir heiBen die neuen Mitarbeiterlnnen herzlich
willkommen in unserer Schulgemeinschaft und
wiinschen ihnen einen erfolgreichen Start und
gutes Eingewdhnen.

Mabel Vera
Grundstufenlehrerin
Profesora de Ensefianza

Basica

Camila Vergara
Mathematik Lehrerin
Profesora de Matematica

Le damos la mas cordial bienvenida a las
nuevas colaboradoras que se unieron a
nuestra comunidad en estos ultimos dias, les
deseamos mucho éxito en este nuevo desafio
profesional y en su proceso de adaptacion.

: 1"! ;

Mauricio Hidalgo Tamara Bustamante
Erziehungsassistentin Bibliothek
Asistente de la Educacion Biblioteca
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Ma. José
Ramirez

Después de 13 anos formando parte del equipo
docente, queremos despedir con mucho carino a
nuestra Profesora de Ensefianza Basica - Bilingue,
Maria José Ramirez, quien pronto comenzara un
nuevo y emocionante desafio en otro pais.

Muchas gracias por su dedicacion y compromiso con
la educacion de nuestros estudiantes. Nos
alegramos mucho por ella y le deseamos el mayor
de los exitos en esta nueva etapa

iGracias por todo! Wir danken dir fur alles und
wunschen dir eine gute Reise!



30 JAHRE IN DER DSV
30 ANOS EN EL DSV
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‘_ ' / /o Después de tres décadas de dedicacion y compromiso hacia nuestra comunidad, nuestro
¢ querido asistente de la educacion, José Carneiro, ha cerrado un capitulo significativo en su

vida profesional.
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El Sr. Carneiro llegé el afio 1982 y trabajé en las sedes Valparaiso, Vifa del Mar y Quilpué
del colegio, asi como en el Ferienheim.

"En los primeros tiempos conoci y aprendi harto. El evento mas esperado eran las
"Kermesse", donde meses antes preparabamos todo, desde el primer palo para armar
los stands de comidas hasta los adornos del lugar. Lo que mas me ha gustado del
colegio son las personas, muchos profesores buenos, companeros, gerentes y
secretarias, muchos de los cuales ya no estan. Lo que mas agradezco es que pude
realizar mi labor de buen animo, en forma responsable, con espacios para compatrtir.
Lo mas importante siempre ha sido el cuidado de los alumnos y el respeto entre las
personas.”

iEn nombre del equipo DSV, queremos expresarle nuestra profunda gratitud y le
deseamos lo mejor en esta nueva etapa que comienza!
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HERZLICHEN GLUCKWUNSCH!
iFELICITACIONES!
ERIK MAGANA

Queremos reconocer a Erik Magana, por su destacado
desempeno al completar su examen OS10 con un alto
rendimiento de resolucion. Felicitamos su compromiso
con la capacitacion que tuvieron en el mes de julio y
que en agosto fue resuelta en Carabineros de Chile —
Departamento OS10 con una excelente participacion.
Su orientacion y preocupacion por la seguridad ha
quedado demostrado con esta certificacion, que refleja
no solo su dedicacion y esfuerzo personal, sino
también su profesionalismo en el ambito de la
seguridad privada.

Junto a esta certificacion, su crecimiento laboral se
fortalece y nos llena de alegria contar con
colaboradores comprometidos con el equipo.
iFelicitaciones, Erik por este gran logro!
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Ma. José Salas

Nuestra profesora de Educacion Fisica, Entrenadora
de Gimnasia Ritmica y Salvavidas Profesional, Ma.
José Salas, particip6 de la Competencia Nado de
Aguas Abiertas “Seaman Open Water’ en Playa
Amarilla, logrando el 3° lugar. jNos alegra compartir
este gran logro, producto del esfuerzo, espiritu
positivo y pasion!




SECCION

Presentacion de funcionamiento
del CPHS en Asamblea General.
Informacién de Seguro de
Accidente y Seguro
Complementario del trabajador.

Comité de inspeccion de higiene del
CPHS, hace un levantamiento de los
bafnos del personal e incluyen
espacios higiénicos de alumnos que
son ocupados por adultos después
de la jornada escolar.

Reunidn de planificacion de
trabajo de los diferentes Comité.
Se estable que Sandra Soto
realizara la investigacion de
accidente de profesores de ed.
Media, Administracion y Ast.
Educacion; Carolina Arévalo
profesores ed. Basica y Veronica
Bofill a las Educadoras.

COMITE PARITARIO DE HIGIENE Y SEGURIDAD

Capsulas preventivas para difundir
a todos los trabajadores DSV,
enfocados a los accidentes
laborales, de trayecto y riesgos
asociados a la actividad del trabajo.

Estas Fiestas Patrias:
« Conduzca a la defensiva.
. Eleva volantin con hilo de
algodon y en espacios

abiertos.

Regule el consumo de
alimentos y bebidas.
Consuma solo en locales

autorizados.

Si sale a realizar un asado al
campo, bosque o similar,
siempre deje bien apagado el
fuego después de su uso y
recolecte siempre todos los

residuos.
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BREVES GESTION DE PERSONAS
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¢ Qué es la Ley Karin -
21.6437

Marco legal claro para la
prevencion y sancion del
acoso Y la violencia en el
entrono laboral en Chile.

Se realiz6 la primera Charla
acerca del Aspecto
Legislativo para el Equipo
de Ciclo Inicial, la que fue
realizada por Fabiola
Lorenzini, Abogada del
Colegio.

Tuvo lugar la segunda
Charla, esta vez dirigida al
Equipo de Ensenanza
Basica, Equipo de
Ensenanza Media y al
Equipo Administrativo.

iPromovamos
juntos un ambiente
laboral seguroy
saludable!
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CONOZCAMOS EL RIOHS

Reglamento Interno de orden, higiene y seguridad

-
o

ARTICULO 105. Prohibiciones de los trabajadores

20. Mantener contactos personales en las redes sociales
con los alumnos y apoderados del colegio,
a excepcion de sitios creados exclusivamente para subir trabajos
o tareas u otros que autorice la Direccion del Colegio.



Terremoto trinken

Rotwein frinken

—

Drachen
steigen lassen

September in Chile
iVivamos la biculturalidad!

Cueca tanzen
Payas -Gedic_hfe rezitieren

eine
Grillparty

Sakl'!iipfen ' AUSE AUF
und Eierlauf UT S C H'

WIR LERNEN GEMEINSAM!

iVIVAMOS LA
BICULTURALIDAD!

EN ESTAS FIESTAS PATRIAS NO QUEREMOS
DEJAR DE LADO NUESTRO SELLO DE SER UN
COLEGIO ALEMAN Y FOMENTAR EL
ENCUENTRO ENTRE LAS DOS CULTURAS.

AQUi PUEDES APRENDER ALGUNAS FRASES
TIPICAS DE ESTE “18" EN ALEMAN.

TE INVITAMOS A SUMARTE Y VIVIR LA
BICULTURALIDAD
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GESTION DE PERSONAS DS

El proyecto "Alianzas Gestion de Personas
DSV" no solo cumple con su proposito
iInmediato de fomentar la integracion y el
trabajo en equipo, sino que tambiéen se alinea
estratégicamente con el objetivo del colegio
de desarrollar un clima de trabajo armoénico. Al
promover la colaboracion y la camaraderia
entre los trabajadores, se esta construyendo
un ambiente de trabajo mas wunido vy
cooperativo, donde todos los miembros se
sienten valorados y motivados para contribuir
al exito colectivo de la empresa.

iCOLABORADORES DSV CONECTADOS!
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CONCURSO

cQuUué nueva
fue implementada en agosto de 20242

Menciona su nombre y explica brevemente cuales son sus
dimensiones.

Envia tu respuesta hasta el 10 de septiembre de
2024 al correo:






https://youtu.be/uP4oiRmHGL8

EQUIPO GESTION DE PERSONAS
RRHH@DSVALPO.CL

EQUIPO DE COMUNICACIONES
COMUNICACIONES@DSVALPO.CL

PARA MAS
INFORMACION
DE UTILIDAD,
ESCANEA EL
CODIGO QR



